
RINKODAROS KOORDINATORIAUS(-ĖS) FUNKCIJOS 

 

1. Rinkodaros planavimas ir įgyvendinimas 

• Planuoja, koordinuoja ir įgyvendina Muziejaus rinkodaros veiklas, prisideda prie rinkodaros 

strategijos įgyvendinimo, rengia pasiūlymus dėl rinkodaros priemonių, skirtų Muziejaus žinomumui 

didinti, lankytojų pritraukimui ir lojalumui stiprinti. 

• Analizuoja ir prognozuoja Muziejaus konkurencinio pranašumo veiksnius, rinkos tendencijas 

bei lankytojų poreikius, rengia siūlymus Muziejaus paslaugų, produktų ir veiklos konkurencingumui 

didinti. 

• Atlieka rinkos tyrimus, analizuoja tikslines auditorijas, lankytojų elgseną, naujų ir esamų 

paslaugų bei produktų rinkos galimybes, interpretuoja gautus duomenis ir taiko juos praktinėje 

veikloje. 

• Vertina naujų produktų, paslaugų ir suvenyrų įvedimo į rinką galimybes, rengia pasiūlymus dėl 

jų asortimento plėtros, kainodaros, pozicionavimo ir pardavimo kanalų. 

• Kuria, planuoja ir įgyvendina pardavimų skatinimo priemones, akcijas, kampanijas ir kitas 

rinkodaros iniciatyvas, vertina jų efektyvumą. 

 

2. Produktų ir suvenyrų valdymas 

• Koordinuoja Muziejaus leidinių, suvenyrų ir kitos produkcijos asortimento formavimą, 

analizuoja lankytojų poreikius ir teikia pasiūlymus dėl naujų produktų kūrimo bei esamo asortimento 

atnaujinimo. 

• Ieško prekių gamintojų, tiekėjų ir paslaugų teikėjų, renka komercinius pasiūlymus, dalyvauja 

rengiant technines specifikacijas, teikia pasiūlymus dėl produkcijos gamybos ir paslaugų užsakymo. 

• Bendradarbiauja su dizaineriais, leidėjais, gamintojais ir kitais partneriais, koordinuoja naujų 

produktų kūrimo, gamybos ir tiekimo procesus. 

 

3. Pardavimų apskaita ir administravimas 

• Vykdo Muziejaus leidinių, suvenyrų ir kitos produkcijos pardavimų apskaitą, registruoja 

finansines operacijas, rengia ir tvarko apskaitos dokumentus, užtikrina tikslią pardavimų kontrolę ir 

apskaitos duomenų teisingumą. 

• Tvarko prekių apskaitą, kontroliuoja prekių likučius, priima važtaraščius, rengia nurašymo 

aktus, vykdo prekių priėmimo, perdavimo ir inventorizacijos procedūras pagal galiojančių teisės aktų 

reikalavimus. 

• Rengia periodines pardavimų, atsargų ir produkcijos judėjimo ataskaitas, analizuoja 

pardavimų rezultatus bei teikia siūlymus dėl jų gerinimo. 

 

4. Lankytojų analizė ir rinkos stebėsena 

• Organizuoja arba dalyvauja organizuojant lankytojų apklausas, analizuoja jų rezultatus, vertina 

lankytojų pasitenkinimą Muziejaus paslaugomis, produktais ir aptarnavimu bei teikia siūlymus jų 

kokybei gerinti. 

• Stebi ir analizuoja konkurencinę aplinką, kitų muziejų ir kultūros įstaigų rinkodaros veiklas, 

gerąją praktiką, rengia rekomendacijas dėl Muziejaus konkurencingumo stiprinimo. 

• Vertina rinkodaros kampanijų efektyvumą, analizuoja pardavimų, lankomumo ir kitus 

statistinius duomenis, rengia išvadas ir rekomendacijas veiklos tobulinimui. 

 

5. Bendradarbiavimas ir komunikacija 

• Bendradarbiauja su Muziejaus padaliniais planuojant ir įgyvendinant rinkodaros, 

komunikacijos bei viešinimo veiklas. 

• Bendradarbiauja su Lietuvos ir užsienio muziejais, kultūros, švietimo, mokslo institucijomis, 

nevyriausybinėmis organizacijomis, verslo partneriais bei kitomis organizacijomis, inicijuoja ir 

plėtoja partnerystes pagal savo kompetenciją. 



 

 

• Konsultuoja Muziejaus darbuotojus rinkodaros, produktų asortimento, pardavimo skatinimo, 

kainodaros ir platinimo kanalų klausimais. 

• Prisideda prie komunikacijos kampanijų rengimo, teikia informaciją apie Muziejaus produktus, 

paslaugas ir renginius, bendradarbiauja rengiant reklaminę medžiagą bei rinkodaros turinį. 

 

6. Veiklos organizavimas 

• Rengia ir teikia Skyriaus vedėjui veiklos ataskaitas apie pardavimų rezultatus, rinkodaros 

priemonių efektyvumą, rinkos analizę bei kitus veiklos rodiklius. 

• Pagal kompetenciją rengia, dalyvauja rengiant, peržiūri ir tobulina vidaus teisės aktus, 

reglamentuojančius rinkodaros, prekybos, produktų valdymo ir pardavimo procesus. 

• Pagal kompetenciją dalyvauja vidaus kontrolės sistemos įgyvendinime, identifikuoja veiklos 

rizikas, teikia siūlymus jų valdymui ir informuoja tiesioginį vadovą apie galimas rizikas. 

• Nuolat tobulina profesinę kvalifikaciją, domisi rinkodaros, kultūros sektoriaus, lankytojų 

patirties valdymo ir prekybos naujovėmis, dalyvauja mokymuose, seminaruose ir konferencijose. 

• Esant poreikiui pavaduoja kitą Komunikacijos ir lankytojų aptarnavimo skyriaus darbuotoją jo 

laikino nebuvimo metu, vykdydamas pavestas funkcijas pagal kompetenciją. 

• Teikia Skyriaus vedėjui pasiūlymus dėl rinkodaros, prekybos, lankytojų aptarnavimo, produktų 

asortimento, komunikacijos ir darbo organizavimo tobulinimo. 

• Vykdo kitus Skyriaus vedėjo pavedimus, susijusius su Komunikacijos ir lankytojų aptarnavimo 

skyriaus nuostatų įgyvendinimu bei Muziejaus veiklos tikslais. 

 

 


