
RINKINIŲ MOKSLINIO KURAVIMO SKYRIAUS VEDĖJO(-OS) FUNKCIJOS 

 

Šias pareigas einantis darbuotojas vykdo šias funkcijas: 

1. formuoja Skyriaus veiklos strategiją ir taktiką, planuoja ir organizuoja Skyriaus veiklą, 

užtikrina priskirtų uždavinių ir funkcijų įgyvendinimą, numatytų Skyriaus nuostatuose; 

2. organizuoja ir koordinuoja Skyriaus darbuotojų darbą, atsako už pavaldžių darbuotojų tikslinį 

užimtumą, kokybišką darbą ir jo kontrolę; 

3. kontroliuoja darbuotojų darbo drausmės, darbuotojų saugos ir sveikatos bei gaisrinės saugos 

taisyklių, normų ir reikalavimų laikymąsi; 

4.  vertina pavaldžių darbuotojų, praėjusių kalendorinių metų veiklą pagal nustatytas metines 

užduotis, siektinus rezultatus ir jų vertinimo rodiklius bei suformuluoja einamųjų metų veiklos užduotis, 

siektinus rezultatus ir vertinimo rodiklius; 

5. dalyvauja konferencijose, kursuose, seminaruose ir kituose renginiuose kvalifikacijai kelti, 

seka gyvūnų biologijos srities naujausią literatūrą bei kitus informacijos šaltinius ir naudoja juos savo 

darbe; 

6. organizuoja zoologinės medžiagos rinkimo, apdorojimo, identifikavimo, apskaitos, 

saugojimo, analizės ir panaudojimo procesus; 

7. koordinuoja muziejinių vertybių ir lauko tyrimų metu surinktos mokslinės medžiagos analizę, 

rezultatų sisteminimą, straipsnių, apžvalginių informacijos šaltinių, metodinių rekomendacijų ir 

publikacijų rengimą bei viešinimą; 

8. koordinuoja duomenų apie naujai rastas, saugomas, invazines ar kitais aspektais svarbias rūšis 

rinkimą, sisteminimą ir pateikimą nacionalinėms bei tarptautinėms institucijoms; 

9. organizuoja ir kontroliuoja naujų eksponatų kūrimą, esamų eksponatų bei ekspozicijų 

atnaujinimą; 

10. koordinuoja Skyriaus mokslinę veiklą: inicijuoja, organizuoja ir prižiūri mokslinių tyrimų 

vykdymą, užtikrina duomenų kaupimą, analizę ir jų publikavimą; 

11. inicijuoja, koordinuoja ir vykdo ekspertinę bei konsultacinę veiklą, teikia metodinę pagalbą 

valstybės institucijoms, mokslo įstaigoms ir kitoms organizacijoms, dalyvauja darbo grupių, komisijų 

veikloje; 

12.  inicijuoja, koordinuoja ir organizuoja Skyriaus aplinkosauginės bei edukacinės veiklos 

planavimą ir įgyvendinimą, prižiūri šios veiklos kokybę, užtikrina mokslo populiarinimo, švietimo ir 

informacijos sklaidos visuomenei efektyvumą; 

13. inicijuoja, koordinuoja ir organizuoja Skyriaus dalyvavimą nacionaliniuose, tarptautiniuose, 

regioniniuose, Europos Sąjungos struktūrinių fondų ir kitų programų projektuose bei kitose su Muziejaus 

moksline veikla susijusiose iniciatyvose; prižiūri projektų įgyvendinimo eigą, rezultatų pasiekimą ir 

atitiktį nustatytoms sąlygoms, teikia siūlymus dėl jų tobulinimo ir užtikrina tinkamą projektinės veiklos 

vykdymą; 

14. dalyvauja palaikant ir plečiant ryšius su Lietuvos ir užsienio kultūros, mokslo institucijomis 

mokslinės veiklos klausimais; 

15. užtikrina tarptautinių gyvūnų apsaugos susitarimų, įskaitant CITES ir CMS konvencijų, 

vykdymą, koordinuoja informacijos teikimą, rengia ir teikia ataskaitas kompetentingoms institucijoms. 

16. teikia Muziejaus administracijai pasiūlymus dėl Skyriaus funkcijų, veiklos organizavimo, 

struktūros, darbo tobulinimo, materialinių išteklių panaudojimo, darbuotojų skatinimo ir drausminio 

poveikio priemonių skyrimo; 

17. planuoja Skyriaus darbuotojų mokymą ir kvalifikacijos kėlimą, teikia pasiūlymus Muziejaus 

administracijai dėl Skyriaus darbuotojų kvalifikacijos kėlimo; 

18. užtikrina Skyriaus veiklos dokumentų ir duomenų apskaitos tvarkymą, teisingumą, 

atsekamumą ir atitikimą teisės aktų reikalavimams; 



19. rengia vidaus dokumentų, reglamentuojančių Muziejaus mokslinius procesus, projektus, 

Skyriaus veiklos nuostatus, pavaldžių darbuotojų pareigybių aprašymus bei su Skyriaus veikla susijusią 

korespondenciją ir kitus dokumentus; 

20. rengia ir teikia Muziejaus administracijai ataskaitas apie Skyriaus veiklą, pasiektus veiklos 

rezultatus ir jų atitiktį nustatytiems tikslams; 

21. planuoja Skyriaus finansinius poreikius, dalyvauja svarstant Muziejaus metų biudžeto išlaidas; 

22. pagal kompetenciją ir Muziejaus direktoriaus pavedimu atstovauja Skyrių Muziejaus, 

nacionalinėse ir tarptautinėse institucijose, darbo grupėse, projektuose bei komisijose pagal suteiktus 

įgaliojimus; 

23. pagal kompetenciją prisideda prie vidaus kontrolės, veiklos rizikų nustatymo ir valdymo, siūlo 

bei įgyvendina priemones rizikų mažinimui (šalinimui), praneša tiesioginiam vadovui apie galimas 

naujas ar didėjančias rizikas; 

24. vykdo kitus su Skyriaus veikla susijusius Muziejaus direktoriaus ar jo pavaduotojo pavedimus 

pagal kompetenciją. 

 

 

 

 

 

 


