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) ) JISAKYMAS
DEL VIESUJU IR PRIVACIU INTERESU DERINIMO KAUNO TADO IVANAUSKO
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2026 m. d. Nr. V-
Kaunas

Uztikrindamas tinkama Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo
nuostaty laikymasi ir vieSyjy ir privaéiy interesy konflikty prevencija Kauno Tado Ivanausko
zoologijos muziejuje, atsizvelgdamas j Rekomendacijas dél Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy
interesy derinimo jstatymo laikymosi kontrolés ir priezitros, patvirtintas Vyriausiosios tarnybinés
etikos komisijos 2021 m. lapkric¢io 24 d. Nr. KS-332 ,,Dél rekomendacijy dél Lietuvos Respublikos
vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo laikymosi kontrolés ir priezitiros patvirtinimo*:

1. Tvirtinu VieSyy ir privaciy interesy derinimo Kauno Tado lvanausko zoologijos
muziejuje tvarkos aprasa (pridedama).

2. Pripazjstu netekusiu galios Kauno Tado Ivanausko zoologijos muziejaus direktoriaus
2020 m. birzelio 26 d. jsakyma Nr. V-16 ,, D¢l VieSyjy ir privaciy interesy derinimo Kauno Tado
Ivanausko zoologijos muziejuje tvarkos apraso patvirtinimo*.

Direktorius Ramiinas Grigonis



PATVIRTINTA

Kauno Tado Ivanausko zoologijos
muziejaus direktoriaus

2026 m. d. jsakymu Nr. V-

VIESUJU IR PRIVACIU INTERESU DERINIMO
KAUNO TADO IVANAUSKO ZOOLOGIJOS MUZIEJUJE TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSyjy ir privaciy interesy derinimo Kauno Tado Ivanausko zoologijos muziejuje tvarkos
aprasas (toliau — Aprasas) reglamentuoja asmeny, atsakingy uz interesy konflikty prevencijos
tinkamg jgyvendinimg Kauno Tado Ivanausko zoologijos muziejuje (toliau — KZM), funkcijas, teises
ir pareigas, taip pat KZM darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis (toliau — darbuotojai), veiksmus,
uztikrinant efektyvig vieSyjy ir privaciy interesy konflikty prevencijg KZM.

2. Aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo
istatymu (toliau — [statymas), Privaciy interesy deklaracijy pildymo, tikslinimo, papildymo ir
pateikimo taisyklémis, patvirtintomis Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos 2020 m. gruodzio 30
d. sprendimu Nr. KS-176 ,,Dél Privaciy interesy deklaracijos formos bei jos pildymo, tikslinimo ir
pateikimo taisykliy patvirtinimo* (toliau — Taisyklés), Rekomendacijomis dél Lietuvos Respublikos
vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo laikymosi kontrolés ir prieziliros, patvirtintomis
Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos 2021 m. lapkri¢io 24 d. sprendimu Nr. KS-332 D¢l
Rekomendacijy d¢l Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo laikymosi
kontrolés ir priezitiros patvirtinimo®, Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos 2020 m.
gruodzio 30 d. sprendimu Nr. KS-177 ,,Dél Duomeny apie deklaruojanciyjy asmeny nepriimtus
nusiSalinimus ir institucijos ar jstaigos vadovo nusiSalinimus ar nusalinimus pateikimo Vyriausiajai
tarnybingés etikos komisijai tvarkos apraso patvirtinimo*.

3. Aprase vartojamos sagvokos suprantamos taip, kaip jas apibrézia Jstatymas.

11 SKYRIUS
VIESUJU IR PRIVACIU INTERESU KONFLIKTU PREVENCIJA IR STEBESENA KZM

4. KZM viesyjy ir privaciy interesy prevencija, stebéseng ir kontrole vykdo KZM direktoriaus
jsakymu paskirtas uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg atsakingas asmuo (toliau — Atsakingas
asmuo).

5. KZM Atsakingas asmuo, jgyvendindamas jam pavestas funkcijas, turi Sias pareigas:

5.1. vykdyti nuolating (prevencing) deklaruoti privacius interesus privalanciy [statymo 2
straipsnio 5 dalyje bei 4 straipsnio 3 dalyje iSvardyty asmeny (toliau — deklaruojantys asmenys)
privaciy interesy deklaracijy teikimo ir jy turinio stebésena;

5.2. atlikti planinj visy deklaruojan¢iy asmeny privaciy interesy deklaracijy tikrinimg (vieng
kartg per kalendorinius metus, ne véliau kaip iki lapkri¢io 31 d.);

5.3. rengti ir teikti KZM direktoriui tvirtinti KZM pareigybiy, kurias einantys asmenys privalo
deklaruoti privacius interesus, sarasg (toliau — sarasas). Su KZM direktoriaus jsakymu patvirtintu
sgraSu dokumenty valdymo bendrosios informacinés sistemos (toliau — DBSIS) priemonémis
supazindinti visus deklaruojanciuosius. Du kartus per kalendorinius metus perziaréti KZM
pareigybiy, kurias einantys asmenys privalo deklaruoti privacius interesus, sarasa, esant poreikiui, ji
atnaujinti ir teikti KZM direktoriui tvirtinti. Uztikrinti, kad sgraSas bty paskelbtas KZM interneto
svetaingje;



5.5. priimant | pareigas asmenis, kuriems taikoma pareiga deklaruoti privacius interesus, per 3
darbo dieny nuo jy priémimo j pareigas dienos el. pastu, DBSIS priemonémis supazindinti su Aprasu
ir papildomai informuoti apie pareiga deklaruoti privacius interesus;

5.6. deklaruojancius asmenis ne reciau kaip vieng kartg per einamyjy kalendoriniy mety pusmetj
el. pastu ar DBSIS priemonémis supazindinti su jiems taikytinais [statymo ribojimais (pvz., dél
atstovavimo, dovany ir/ar paslaugy priémimo ir kt.);

5.7. ne reciau kaip vieng kartg per einamyjy mety pusmetj priminti KZM darbuotojams apie
pareiga uzpildyti, atnaujinti Deklaracijas;

5.8. KZM darbuotojams pagal poreik]j teikti konsultacijas, rengti priminimus ir / ar atmintines
viesyjy ir privaciy interesy derinimo klausimais. Deklaruojantiems asmenims $iy praSymu arba savo
iniciatyva teikti rekomendacijas dél [statymo nuostaty laikymosi;

5.9. ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo tiesioginio vadovo priimto sprendimo nenusalinti
darbuotojg informuoti Vyriausigjg tarnybinés etikos komisijg (toliau —VTEK), vadovaujantis
Duomeny apie deklaruojanciyjy asmeny nepriimtus nusisalinimus pateikimo Vyriausiajai tarnybinés
etikos komisijai tvarkos aprasu, patvirtintu Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos 2019 m. spalio
30 d. sprendimu Nr. KS-261 ,,Dél Duomeny apie deklaruojanciyjy asmeny nepriimtus nusisalinimus
pateikimo Vyriausiajai tarnybinés etikos komisijai tvarkos apraSo patvirtinimo*;

5.10. uztikrinti asmens duomeny, gaunamy vykdant vieSyjy ir privaciy interesy KZM
prevencija, stebéseng ir kontrole, apsaugg vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento
ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél
laisvo tokiy duomeny jud¢jimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny
apsaugos reglamentas), Kauno Tado lvanausko zoologijos muziejaus asmens duomeny tvarkymo
taisyklémis, patvirtintomis 2023 m. liepos 24 d. jsakymu Nr. V-44 | D¢l Kauno Tado Ivanausko
zoologijos muziejaus asmens duomeny tvarkymo taisykliy patvirtinimo*;

5.11. pasiraSyti KZM Atsakingo asmens pasizadéjimg saugoti asmens duomeny paslaptj
(Apraso 5 priedas) ir jj saugoti DBSIS priemonémis.

6. KZM Atsakingas asmuo tam, kad interesy konflikto prevencija KZM bty jgyvendinta
tinkamai, turi $ias teises:

6.1. esant pagrindui (gavus skundg ar turint kitos informacijos apie galimg interesy konfliktg)
arba kilus neaiSkumy d¢l Deklaracijoje pateikty duomeny, prasyti pateikti ir gauti KZM darbuotojy
paaiskinimus, kit informacija;

6.2. dalyvauti KZM darbuotojo nusalinimo procese;

6.3 esant abejoniy dél interesy konflikto poZymiy, prevencijos ir valdymo, privaciy interesy
deklaravimo tinkamumo ar kity [statymo nuostaty praktinio taikymo, konsultuotis su VTEK;

6.4. bendradarbiauti su kity jstaigy, institucijy atitikties pareigiinais, dalintis geraja patirtimi;

6.5. jgyvendinti kitas priemones, siekiant efektyvios interesy konflikto prevencijos KZM.

111 SKYRIUS
KZM DARBUOTOJU PAREIGOS INTERESU KONFLIKTO PREVENCIJOS
SRITYJE

7. KZM darbuotojai:

7.1. apie galimg arba realy interesy konflikta nedelsiant, bet ne véliau kaip kitg darbo dieng nuo
aplinkybiy dél galimo arba realaus interesy konflikto paaiS$kéjimo momento, informuoja tiesioginj
vadovg ir KZM Atsakingg asmenj pateikdami jiems uzpildyta PraneSimg apie nusiSalinimg (Apraso
1 priedas) (toliau — Pranesimas). PraneSimas parengiamas ir registruojamas DBSIS atitinkamame
dokumenty registre. Siame dokumenty registre registruojami KZM darbuotojy nusisalinimai,
nusi$alinimo priémimai ar nepriémimai ir nuSalinimai (toliau — DBSIS speciali byla).

7.2. Apraso V skyriuje nustatyta tvarka privalo nusisalinti nuo atlickamy veiksmy, priimamy
sprendimy, galinc¢iy sukelti interesy konflikta.

8. Tiesioginiai vadovai privalo:
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8.1. susipazinti su pavaldziy darbuotojy aktualiose Deklaracijose pateiktais (ir atnaujintais)
vieSais duomenimis;

8.2. neskirti darbuotojams uzduociy, galin¢iy sukelti interesy konflikta;

8.3. atsizvelgdamas j deklaracijy duomenis rekomenduoti pavaldiems darbuotojams, nuo kokiy
klausimy sprendimo procediiry jie turéty nusisalinti;

8.4. priimti pateiktus pavaldziy darbuotojy nusisalinimus nuo jiems interesy konfliktg
sukelianc¢iy klausimy sprendimo;

8.5. spresti pavaldziy darbuotojy nusisalinimo ar nusalinimo klausimus;

8.6. esant abejoniy dél pavaldziy darbuotojy interesy konflikto buvimo, konsultuotis su
Atsakingu asmeniu arba kreiptis | VTEK.

9. Tiesioginiai vadovai, spresdami nusalinimo ar nusiSalinimo klausimus, jiems pavaldziy
darbuotojy atzvilgiu gali priimti vieng i8 Siy sprendimy:

9.1. jei yra pagrindas nuSalinti — nedelsdami, bet ne véliau kaip per dvi darbo dienas nuo
pavaldaus darbuotojo uzregistruoto Pranesimo gavimo dienos, ji nusalina uzpildydami NusiSalinimo
priémimo forma (Apraso 2 priedas), kurig registruoja DBSIS specialioje byloje. Su $iuo sprendimu
ne véliau kaip kitg darbo dieng nuo jo priémimo dienos supazindina KZM Atsakinga darbuotoja;

9.2. jei néra pagrindo nusalinti — vadovaudamiesi VTEK 2019 m. spalio 30 d. sprendimu Nr.
KS-270 ,,Dél Privacius interesus deklaruojancio asmens pareiksto nusisalinimo nepriémimo kriterijy
patvirtinimo®, motyvuotu rasytiniu sprendimu nedelsdami, bet ne véliau kaip per dvi darbo dienas
nuo pavaldaus darbuotojo uzregistruoto PraneSimo gavimo dienos, nepriima nusisalinimo,
uzpildydami Nusisalinimo nepriémimo formg (Apraso 3 priedas), kurig registruoja DBSIS specialioje
byloje. Tiesioginio vadovo sprendimas nepriimti pareiksto nusiSalinimo turi biiti suderintas su KZM
Atsakingu asmeniu;

9.3. jei darbuotojas prasymo nusalinti nepareiskia — turédami pagrindg manyti, kad pavaldziam
darbuotojui gali kilti interesy konfliktas, nedelsdami, bet ne véliau kaip kita darbo dieng nuo
aplinkybiy dél interesy konflikto paaiskéjimo momento (pvz., susipazinus su darbuotojo deklaracija,
gavus pagristos informacijos ir kt.), nuSalina uzpildydami Nusalinimo forma (Apraso 4 priedas), kurig
registruoja DBSIS specialioje byloje. Su siuo sprendimu nusalinti pavaldy darbuotoja ne véliau kaip
kita darbo dieng nuo sprendimo priémimo dienos supazindina KZM Atsakinga asmenj.

10. Tiesioginis vadovas, priémes vieng i§ Apraso 9 punkte nurodyty sprendimy, apie tai
nedelsdamas, bet ne véliau kaip kitg darbo diena, privalo informuoti, nusalintg arba, nepriémus
nusiSalinimo, nenus$alintg pavaldy darbuotoja ir darbuotojg, paskirta vykdyti nusalinto asmens
funkcijas, jei toks yra paskirtas.

11. Atsakingas asmuo privalo:

11.1. uztikrinti, kad visi vieSuosiuose pirkimuose dalyvauti paskirti deklaruojantieji asmenys
privaciy interesy deklaracijas uzpildyty ir pateikty Istatymo nustatyta tvarka ir terminais, o Sios
pareigos nejvykdziusiems asmenims apskritai nebiity leidZiama jokia forma dalyvauti pirkimo
procediirose;

11.2. vykdyti nuolating (prevencing) vieSuosiuose pirkimuose dalyvauti paskirty
deklaruojanciy asmeny privaciy interesy deklaracijy turinio stebéseng. VieSojo pirkimo komisijos
pirmininkas arba jj pavaduojantis asmuo, jeigu komisijos pirmininkas negali dalyvauti komisijos
darbe, pries pradedant pirkimo procediiras arba pirkimo procediiry metu perziari pirkimo komisijos
nariy, asmeny, pirkimy vykdytojo vadovo paskirty atlikti supaprastintus pirkimus, ir pirkimy
procediirose dalyvaujanciy eksperty, pirkimy iniciatoriy deklaracijas.

11.3 uztikrinti, kad kilus KZM vadowvy, pirkimo komisijos nariy, asmeny, pirkimy vykdytojo
vadovo paskirty atlikti supaprastintus pirkimus, ir pirkimy procedirose dalyvaujanciy eksperty,
pirkimy iniciatoriy galimam interesy konfliktui, minétyjy asmeny nusiSalinimo ar nuSalinimo nuo
sprendimy priémimo procediiros biity vykdomos vadovaujantis Perkanciosios organizacijos ar
perkanciojo subjekto vadovy, pirkimo komisijos nariy, asmeny, perkanciosios organizacijos ar
perkanciojo subjekto vadovo paskirty atlikti supaprastintus pirkimus, pirkimy procediirose
dalyvaujanciy eksperty ir pirkimy iniciatoriy nusiSalinimo tvarkos aprasu, patvirtintu Vyriausiosios
tarnybinés etikos komisijos 2019 m. gruodzio 19 d. sprendimu Nr. KS-339 , D¢l Perkanciosios
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organizacijos ar perkanciojo subjekto vadovy, pirkimo komisijos nariy, asmeny, perkanciosios
organizacijos ar perkanciojo subjekto vadovo paskirty atlikti supaprastintus pirkimus, pirkimy
procediirose dalyvaujanciy eksperty ir pirkimy iniciatoriy nusisalinimo tvarkos apraso patvirtinimo*.

5 IV SKYRIUS
PRIVACIU INTERESU DEKLARACIJU PATEIKIMAS

12. KZM darbuotojai, prad¢je dirbti KZM, kurie privalo deklaruoti privacius interesus,
nedelsdami pateikia Deklaracijg tik elektroniniu biidu per Privaciy interesy registra (toliau —
PINREG) ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny nuo jy paskyrimo j pareigas ar priémimo j darba
dienos ir ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo Deklaracijos pateikimo per PINREG elektroniniu
pastu apie tai informuoja KZM Atsakinga asmen] ir savo tiesioginj vadova.

13. Jeigu Deklaracijoje nurodyti duomenys pasikeité, deklaruojantis asmuo privalo
nedelsdamas Deklaracija patikslinti, bet ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny nuo duomeny
pasikeitimo dienos ir ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo Deklaracijos patikslinimo per PINREG,
elektroniniu pastu apie tai informuoti KZM Atsakingg asmenj ir savo tiesioginj vadova.

14. Jeigu paaiskeja naujos aplinkybés, dél kuriy gali kilti interesy konfliktas, deklaruojantis
asmuo privalo Deklaracijg papildyti nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny nuo
Siy aplinkybiy paaiskéjimo ir ne veliau kaip per 3 darbo dienas nuo Deklaracijos papildymo per
PINREG elektroniniu pastu apie tai privalo informuoti KZM Atsakinga asmenj ir savo tiesioginj
vadova.

V SKYRIUS
DARBUOTOJU NUSISALINIMAS

15. KZM darbuotojas, vadovaudamasis [statymo 11 straipsnio 1 ir 2 dalimis, privalo nusisalinti
nuo visy interesy konflikta sukelianéiy ar galinéiy sukelti veiksmy atlikimo/ sprendimy rengimo,
svarstymo ar priémimo etapy (tyrimas, pasitarimas, darbas darbo grupése, neformali konsultacija,
klausimo pristatymas ar pan.).

16. KZM darbuotojas turi tinkamai atlikti pareiga nusisalinti:

16.1. nedelsdamas pateikti arba patikslinti Deklaracijg, kurioje nurodo galimg interesy
konflikta, PINREG priemonémis;

16.2. nedelsdamas, bet ne véliau kaip kit darbo dieng nuo aplinkybiy dél interesy konflikto
paaiskéjimo momento, informuoti tiesioginj vadova ir KZM Atsakingg asmenj pateikdamas jiems
uzpildyta Prane$img (ApraSo 1 priedas). Pranesimg registruoja DBSIS specialioje byloje.

16.3. jokia forma nedalyvauti interesy konflikta galincio sukelti ar sukelian¢io sprendimo
rengimo, svarstymo ar priémimo procediirose (esant kolegialiam svarstymui, palikti patalpg ir pan.).

17. Tiesioginis vadovas, gaves Apraso 16.2 papunktyje nurodyta informacijg, priima vieng i$
Apraso 9 punkte nurodyty sprendimy ir Apraso 10 punkte nurodyta tvarka ir terminais apie tai
informuoja KZM darbuotoja, pateikusj prasyma nusisalinti, darbuotojg, paskirtg vykdyti nusalinto
asmens funkcijas, jei toks yra paskirtas.

18. Jei KZM darbuotojas pats nenusiSalina, taciau jo tiesioginis vadovas turi / gavo duomeny
apie tai, kad, minétam KZM darbuotojui atliekant jam pavestas funkcijas, veiksmus, priimant
sprendimus, kils interesy konfliktas, nedelsdamas, bet ne véliau kaip per dvi darbo dienas nuo
aplinkybiy dél interesy konflikto paaiskéjimo momento, pats tokj asmenj raSytiniu Sprendimu,
uzpildydamas Nusalinimo forma (Apraso 4 priedas), nusalina. Su $iuo sprendimu Apraso 11 punkte
nurodyta tvarka ir terminais supaZindina nuSalinamg KZM darbuotoja ir darbuotoja, paskirta vykdyti
nusalinto asmens funkcijas, jei toks yra paskirtas.



VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

19. Deklaracijas teikiantys darbuotojai Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka atsako
uz deklaracijy nepateikima, pavéluota deklaracijy pateikima, deklaracijose pateikiamy duomeny
teisingumg, Siame Aprase numatyty asmeny informavimg apie interesy konflikta sukelianCias ar
galinCias sukelti aplinkybes ir nusiSalinimg nuo dalyvavimo rengiant, svarstant ir priimant
sprendimus, sukeliancius ar galin¢ius sukelti interesy konfliktg.

20. Aprasas taikomas KZM darbuotojams, kurie su Aprasu supazindinami DBSIS
priemonémis.




Viesyjy ir privaciy interesy derinimo
Kauno Tado Ivanausko zoologijos
muziejuje tvarkos apraso

1 priedas

(Pranesimo apie nusiSalinimg formos pavyzdys)

(nusisalinanciojo vardas, pavardé, jstaigos, jos padalinio pavadinimas, pareigos)

(nusisalinimg priimancio asmens vardas pavarde,
staigos, jos padalinio pavadinimas, pareigos)

PRANESIMAS APIE NUSISALINIMA
20 - - Nr.
(data)

AS,

(pareigos, vardas, pavardé)
nusiSalinu nuo dalyvavimo komisijoje / sprendimo / pavedimo / pasitlymo / skundo ar pra§ymo
nagrinéjimo / kita

(komisijos, sprendimo priémimo procediiros, pavedimo, pasiilymo, skundo pavadinimas)
rengimo, svarstymo, nagrinéjimo ar priémimo procediros, nes mano dalyvavimas rengiant,
svarstant, nagrin¢jant ar priimant §] sprendimg / pasiiilymg / vykdant pavedima ar dalyvavimas
posédyje gali sukelti interesy konflikta.

NusiSalinimo prieZastys:

(vardas, pavardeé, parasas)



VieSyjy ir privaciy interesy derinimo
Kauno Tado Ivanausko zoologijos
muziejuje tvarkos apraso

2 priedas

(Nusisalinimo priémimo formos pavyzdys)

(nusalinanciojo vardas, pavarde, jstaigos, jos padalinio pavadinimas, pareigos)

DEL NUSISALINIMO PRIEMIMO

(nurodomas nusisalinanciojo pareigos, vardas pavardeé)

20 - - Nr.
(data)

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos viesyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo 11 straipsnio
6 dalimi ir atsizvelgdamas |

(nurodomas nusisalinanciojo pareigos, vardas pavarde)
20 m. d. praneSimg apie nusisalinimg Nr.

1.Priimu

(nurodomas nusisalinanciojo pareigos, vardas pavarde)

nusisalinimg nuo sprendimy, susijusiy su

(nurodyti fizinj ar juriding asmenj)
rengimo, svarstymo, nagrin€jimo ar pri€mimo.

2.Paskiriu

(nurodomas pareigos, vardas pavardeé)

vykdyti

(nurodomas nusisalinanciojo pareigos, vardas pavardeé)

funkcijas rengiant, svarstant, nagrinéjant ar priimant sprendimus, tiesiogiai susijusius su

(nurodyti fizinj ar juriding asmenj)

(nusalinanciojo vardas, pavardé, parasas)

SUSIPAZINAU

Kauno Tado Ivanausko zoologijos muziejaus
Atsakingas asmuo

(parasas)

(vardas, pavardé)
(data)



VieSyjy ir privaciy interesy derinimo
Kauno Tado Ivanausko zoologijos
muziejuje tvarkos apraso

3 priedas

(Nusisalinimo nepriémimo formos pavyzdys)

(nuSalinanciojo vardas, pavarde, jstaigos, jos padalinio pavadinimas, pareigos)

DEL NUSISALINIMO NEPRIEMIMO

(nurodomas nusisalinanciojo pareigos, vardas pavarde)

20 - - Nr.
(data)

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos viesyjy ir privacéiy interesy derinimo jstatymo 11 straipsnio
3 dalimi, Privadius interesus deklaruojancio asmens pareiksto nusiSalinimo nepriémimo kriterijy,
patvirtinty Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos 2019 m. spalio 30 d. sprendimu Nr. KS-270
D€l Privacius interesus deklaruojancio asmens pareikSto nusiSalinimo nepriémimo Kkriterijy
patvirtinimo*, punktu, jvertines

(nurodomas nusisalinanciojo pareigos, vardas pavardeé)
20 m. d. pranesimg apie nusisalinimg Nr.

atsizvelgdamas | tai, kad

(issamiai nurodyti priezastis lémusias sprendimq nepriimti nusisalinimo)

1. Nepriimu

(nurodomas nusisalinanciojo pareigos, vardas pavardeé)

pareiksto nusiSalinimo

(nurodomas nusisalinanciojo pareigos, vardas pavardé)
nuo dalyvavimo rengiant, svarstant, nagrin¢jant ar priimant sprendimus, susijusius su

(nurodyti fizinj ar juridin asmenj)

(nusisalinimg nepriimanciojo vardas, pavardé, parasas)

SUDERINTA

Kauno Tado Ivanausko zoologijos muziejaus
Atsakingas asmuo

(parasas)

(vardas, pavarde)
(data)



VieSyjy ir privaciy interesy derinimo
Kauno Tado Ivanausko zoologijos
muziejuje tvarkos apraso

4 priedas

(Nusalinimo formos pavyzdys)

(nusisalinanciojo vardas, pavarde, istaigos, jos padalinio pavadinimas, pareigos)

NUSALINIMAS

20 - - Nr.
(data)

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos viesyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo 11 straipsnio
6 dalimi, as,

(pareigos, vardas, pavarde)

nuo dalyvavimo komisijoje / sprendimo / pavedimo / pasitilymo / skundo ar praSymo nagrinéjimo
/ kita

(komisijos, sprendimo priémimo procediiros, pavedimo, pasiilymo, skundo pavadinimas)
rengimo, svarstymo, nagringjimo ar priémimo procediiros, nes mano dalyvavimas rengiant,
svarstant, nagrin¢jant ar priimant §j sprendimg / pasitilyma / vykdant pavedima ar dalyvavimas
posédyje gali sukelti interesy konflikta.

NusiSalinimo prieZastys:

(vardas, pavardé, parasas)

SUSIPAZINAU

Kauno Tado Ivanausko zoologijos muziejaus
Atsakingas asmuo

(parasas)

(vardas, pavarde)
(data)
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VieSyjy ir privaciy interesy derinimo
Kauno Tado Ivanausko zoologijos
muziejuje tvarkos apraso

5 priedas

KAUNO TADO IVANAUSKO ZOOLOGIJOS MUZIEJAUS ATSAKINGO ASMENS
PASIZADEJIMAS SAUGOTI ASMENS DUOMENU PASLAPTI]

AS suprantu, kad:

- savo darbe tvarkysiu asmens duomenis, kurie gali bati atskleisti ar perduoti fiziniams asmenims,

juridiniams asmenims ar kitoms organizacijoms, §iy juridiniy asmeny ar kity organizacijy padaliniams tik

teisés akty nustatyta tvarka;

- draudziama atskleisti, perduoti asmens duomenis ar kitu biidu sudaryti galimybe su jais susipazinti ir (ar)

naudotis asmeniui, kuriam néra pavesta dirbti ir (ar) susipaZinti su asmens duomenimis Kauno Tado

Ivanausko zoologijos muziejaus (toliau — KZM) ar uz jos riby;

- netinkamas asmens duomeny tvarkymas gali uztraukti KZM ir man atsakomybe pagal Lietuvos

Respublikos jstatymus.

AS jisipareigoju:

- saugoti asmens duomeny paslapti;

- tvarkyti asmens duomenis, vadovaudamasis 2016 m. balandZio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny
judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendruoju duomeny apsaugos reglamentu) (toliau —
Reglamentas (ES) 2016/679), Lietuvos Respublikos jstatymais ir Kitais teisés aktais, savo pareigybés apraSymu
ir KZM vidaus teisés aktais, reglamentuojanéiais asmens duomeny apsaugg ir reikalavimus, man patikétas
asmens duomeny tvarkymo funkcijas;

- neprarasti, neatskleisti man pavesty tvarkyti ar darbo metu suzinoty asmens duomeny, neperduoti ar kitu
biidu nesudaryti galimybiy jokiomis priemonémis naudotis ir (ar) susipazinti su man pavestais tvarkyti ar darbo
metu suZinotais asmens duomenimis asmenims, kuriems néra pavesta tvarkyti ar su jais susipazinti tieck KZM,
tiek uz jos riby;

- neatskleisti, neperduoti tretiesiems asmenims slaptazodziy ir kity duomeny, leidzian¢iy programinémis ir
techninémis priemonémis suzinoti man pavestus tvarkyti ar darbo metu suzinotus asmens duomenis ar kitu
btidu sudaryti galimybe naudotis ir (ar) susipazinti su tokiais asmens duomenimis;

- pavestus tvarkyti ar darbo metu suzinotus asmens duomenis saugoti visg mano tarnybos ar darbo KZM
laikg ir pasitraukus i$ valstybés tarnybos, peréjus dirbti j kitas pareigas arba pasibaigus darbo, sutartiniams ar
kitiems santykiams KZM;

- nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 2 darbo valandas, pranesti savo tiesioginiam vadovui ir KZM duomeny
apsaugos pareigiinui apie pavesty tvarkyti asmens duomeny praradimg ar atskleidima, taip pat kitus asmens
duomeny apsaugos reikalavimy pazeidimus ir bet kokig jtarting situacijg, kuri gali kelti grésme asmens
duomeny saugumui;

- pasitraukdamas i§ valstybés tarnybos ar nutraukdamas darbo, sutartinius ar kitus santykius KZM,
pereidamas | kitas pareigas, nesusijusias su asmens duomeny tvarkymu, grazinti KZM pareigas perimanciam
asmeniui visus man pavestus tvarkyti asmens duomenis.

AS zinau, kad:

- uz $io pasizadéjimo nesilaikymg ir Reglamento (ES) 2016/679, Lietuvos Respublikos asmens duomeny

teisinés apsaugos jstatymo nuostaty pazeidimg turésiu atsakyti pagal Reglamenta (ES) 2016/679;

- asmuo, patyrgs materialing ar nematerialing Zalag dél Reglamento (ES) 2016/679, Lietuvos Respublikos

asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo pazeidimo,, turi teis¢ gauti kompensacija uz patirtg Zala.

AS patvirtintu:

kad esu susipazines su Reglamentu (ES) 2016/679, Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos
istatymu, kity teisés akty, reglamentuojanciy asmens duomeny tvarkyma ir privatumo apsaugg, reikalavimais
ir su Lietuvos Respublikos jstatymais, numatanciais atsakomybe¢ uz netyCinj ar neteisétg asmens duomeny
atskleidimg, praradimg ar kitokj neteisétg tvarkyma ir uz kitus asmens duomeny tvarkymo ir privatumo
apsaugos reikalavimy pazeidimus.

(Vardas, pavardé, pareigos, data)
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VieSyjy ir privaciy interesy derinimo
Kauno Tado Ivanausko zoologijos
muziejuje tvarkos apraso

6 priedas
PRIVACIU INTERESU DEKLARAVIMO IR NUSISALINIMO SCHEMA
Deklaruoti privacius interesus turi pareiga: I_
direktorius;

I

direktoriaus pavaduotojas; |

vyriausiasis muziejaus rinkiniy kuratorius; I

struktiiriniy padaliniy vadovai;

vieSyjy pirkimy komisijos nariai; I

asmenys, paskirti atlikti supaprastintus vieSuosius pirkimus; I
I
I
I
I

KZM atsakingas asmuo per 3 d. d.
el. pastu , DBSIS priemonémis
informuoja Darbuotoja apie

viesyjy pirkimy procedirose dalyvaujantys ekspertai;
viesyjy pirkimy iniciatoriai;
darbuotojai, kuriems priskirtos funkcijos yra susijusios su biudZety ir pinigy fondy

prievolg pateikti PID. 1é8y valdymu, turto valdymu, naudojimu ir disponavimu juo, informaciniy sistemy
priezitra, administraciniy sprendimy rengimu bei priémimu ar vie$yjy paslaugy teikimu.
e e e e e e e e e o e e e e e e e e e o = = = =
852
E23 Day,
2 é ot Lrg Dql’/'q;,
TEx sant: P sy, Vies,,
a.g dels ) Se (0 Y pryy
B o s (M€ 30 k. 147,0/4 ki,
86 D™ ip P cedy,, ¢
3 & g Ist 'elia“k . . . . oyp"adv.
g = © v Atsiradus naujy aplinkybiy <log)
S5 (nedelsiant, bet ne véliau
.58 kaip per 30 k. d.). —
4 o S 8 Pateikti naujg PID per Patikslinti pateikts arba
k=) 58 F PINREG. \l/ teikti nauja PID.
S&_%
€5 é 2 Patikslinti pateikta PID.
[ V]

I Tiesioginis Vadoxca}s privalo bptl susipazings I | KZM atsakingas asmuo karta per metus atlieka | | .V%eiojo plr.knrvlf) foml;lfgs -
su pavaldZiy darbuotojy PID. | planinj visy deklaruojan¢iy asmeny PID tikrinima. pirmininkas susipazista su t2) pries
L | I 1 pradedant pirkimo procediiras. |
____________ e o o o o o o e e S o B S
uzpildant nusalinimo
! ! forma (Apraso 4 priedas)
Nedelsiant, bet ne véliau kaip per 1 d. d.
1. Informqua tiesiogin} vadova ir Tiesioginis vadovas
KZM atsakinga asmen]. > priima vieng i§ §iy
sprendimy:
! ! Pranesimas registruojamas DBSIS.
/ nedelsiant, bet\
2. Uzpildo pranesimg apie i ne véliau kaip o
nusisalinima (Apraso 1 priedas). Nusalinti uzpildant per 2d. d. Nepriimti nusisalinimo
nusisalinimo uzpildant nusisalinimo

priémimo forma nepriémimo forma

! ! (Apraso 2 priedas) (Apraso 3 priedas)

Per1d.d.
3. Nebedalyvauja atliekant ’Pgm
tarnybines pareigas O@wz‘%,
y pareigas. KIRCR Supazindinti nusisalinima

%, RO .
< pareiskusj darbuotoja.

Supazindinti KZM

atsakinga asmenj. |, Per5d.d.

Informuojamas
VTEK per PINREG
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